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PLATAFORMA DE NEGOCIACION DEL SABEI-CGT

Presentamos la Plataforma del SABEI-CGT para la negociacion correspondiente al afio 2007. Esta clasificada por areas tematicas
con una sinopsis de su desarrollo.

CONCILIACION

»
»
[

»
>

Eliminar la tarde del jueves, a cambio de formacion.

Interrumpir el computo de vacaciones iniciadas por enfermedad sobrevenida con baja médica.

Extension de los permisos retribuidos por enfermedad grave o muerte de parientes hasta el 3° grado de consanguinidad o
afinidad (incluyendo parejas de hecho).

Mudanzas: 2 dias; a/o desde localidades fuera de la peninsula: 3 dias.

Incrementar los dias de vacaciones a los comparieros/as que las tomen fuera del periodo estival (mayo a septiembre).

SISTEMA DE RETRIBUCION VARIABLE (SVR)

»>
»>

Obijetivar al maximo la V3 (valoracidn directa del trabajador).
Convertir en racional y negociada la V2 (valoracién de la oficina).

FORMACION

>
-
-

Actualizacién de los importes econémicos compensatorios.
Establecimiento de un sistema claro y objetivo de reembolso de gastos.
Titulaciones homologadas.

RETRASO DEL HORARIO DE APERTURA AL PUBLICO

>

A las 8,30 horas.

RELEVO GENERACIONAL

>

Establecimiento de un sistema de prejubilaciones, con nuevos contratos estables.

PLANTILLA Y POLITICA DE CONTRATACION

>
»
»
>

Plantilla ajustada a las necesidades del trabajo.

Incremento del equipo volante de los 3 compafieros actuales a los 5.
No a la contratacion de ETTs ni a los contratos precarios.

Si a los contratos estables.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

»
-

Promaocion interna por concurso (y no a dedo).
Nuevas contrataciones claras y transparentes, con la supervision de los representantes de los trabajadores.

DISENO DE OFICINAS Y SALUD LABORAL

>
>

Consenso previo con la representacion de los trabajadores de cualquier modificacidn en el disefio de oficinas.
Que no prime la estética sobre la salud y la prevencion.

TODAS LAS OFICINAS CON SUBDIRECTOR/A

L

En Balears no esta justificado en las oficinas de menor plantilla y nueva apertura (3 empleados).

AFILIATE ENVIANT AQUEST BUTLLETI A 0505
Nom y llinatges:
Oficina: E-mail particular:

Signatura
Les dades d'afiliacié s'incorporaran a la nostra base de
ARA MES QUE MAI dades en els termes establerts en la Llei de Proteccio de
AHORA MAS QUE NUNCA Dades de Caracter Personal.
www.sabeicajamadrid.org SABEI-CGT Caja Madrid. C/ Parellades, 12, 3° 13. 07003 Palma (Mallorca) llles Balears
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